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Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2022
SEMS-CECYTEM-MEXICO

)

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0134122, CELEBRADO EL 03 DE ENERC DE 2022, ENTRE EL £JECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MEXICO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTG QUE LE DA ORIGEN Y QUE

SE INTEGRA POR:

GCOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MEXICO

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

| INCREMENTO SALARIAL 2022 |  Aportacién de LA SEP

— — DRI [ S—

Aportai:lén de EL GOBIERNO

DEL ESTADO DE MEXICO

3.5% + 1.0% Incremento © 19,257,062.50 19,257,062.50
Salarial _ | o R e
1.8% Incremento en i 0.00 ; 0.00
| Prestaciones __?_ - - L
Compensaclén por Actuac ibny 271,383.50 271,383.50
| ProductividadCAP | B - -
| Eficiencia en el Trabajo !E_T_5 25981300 @ _ 259,813.00
Apoyo a la Superacién [ 147,171.50 147,171.50
__ AcadémicaASA | 00000000 IR ——
suma | 19,935,430.50 19,935,430.50 _

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

TOTAL |
38,514,12 stJo

0.00

542,767.00

519,626 00
294,343.00

~39,870,861.0 UO

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 2
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EDUCACION
; e SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “D* INGREME’JTD,POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJEGUGIGN GELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERARI‘ DggEXICO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERC DE 2022
ZONA ECONGMICA 2
Cadigo Denominackn Zona Econbmica Nivel Salarial Plazas Hosas Diferencial Suelde Costo Colective Costo Parlodo
Py (HRS} Base Mansual

NiA COCRDINADOR ACADERICO 2 SN 148 1.462.70 217.267 80 2,291,043.00
NiA DIRECTOR DE AREA 2 SN ] 184515 RIATS 106,983.00
A DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 SN 10 1,784.85 17,94350 187,434.00
/A IXRECTOR DE PLANTEL "E” 2 SN 2 206405 49.537.3 544,309.00
NA DIRECTQR DE PLANTEL "C" 2 SN 2B 237365 61, 714.90 678,884.00
NiA, DIRECTOR GENERAL 2 SN 1 2.582.50 255250 23,400.00
A JEFE DE DEPARTAMENTOD 2 8N 1" 1,38460 15,010.60 1a8,117.00
WA SUBDIRECTOR DE AREA 2 SN a 1,818.75 485625 841000
WA SUBDIRECTOR DE PLANTEL “&" 2 BN % 1.547.20 W4T 433,919.00
WA SUBMMRECTOR DE PLANTEL "C* 2 58 41 1,744.60 71,5880 788,805.00
DIRECTIVOS 25 3,387 900.00
AQ1008 ADMIMISTRATIVG ESPECIALIZADO 2 or &2 340.75 14,600.50 104,554.00
AD3004 ALMACENISTA 2 o4 21 01.30 53270 88,800.00
1002 ANALISTA ESPECIALIZADG 2 13 1% 47M.30 79.,620.T0 £76,146.00
s01801 ARGILIAR DE SERVICIOS Y MANTIT 2 L] 12 286776 34817 TS I8Z,095.00
‘Tos003 EBLIOTECARIO 2 % = 33100 526800 101,846.00
Tosoz? CAFTURISTA 2 L] 8 387.186 4256040 468,483.00
313008 CHOFER 2 [ 19 0130 S724MT €2,872.00
CFAy158 COOR. DE TECMICOS ESPECIALIZADOS 2 16 L] S73.50 285750 A1,54200
CF182m ENCARGADO DE ORDEN 2 [ -] 155 X745 8.000.70 638,108.00
Tos80Z ENFERMERA, 2 [+ -] 18 555 §,830.90 78,538.00
[-gFiv+ INGEMIERQ EN SISTEMAS 2 18 4 -rickod) 220400 28,234.00
AR JEFE DE OFICINA 2 14 168 608.25 B5.,551.26 1,082,433.00
T16006 LABORATORISTA 2 0 46 26715 16,808.50 188,778.00
SOT07 DFICIAL DE MANTENIMIENTC 2 o4 144 a01.30 43,267,200 477,269.00
TOeD18 PROGRAMADGR 2 13 134 471.20 63,154.20 §64,896.00
CF34008 SECREFARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 8 40510 8,240 B0 35,4900
CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 o8 = 36715 1431485 157,507.00
CF6M35 DE DIRECTOR 2 123 1 471.30 4730 5,185.00
CFo8oH SUPERVISOR 2 18 12 51350 8.882.00 5, o200
AdsH TAQUIMECANOGRAFA 2 [ 1o 301.30 33,143.00 364,575.00
CF33118 TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 2 8.5 1063125 118,884.00
T28803 TRABAJADGRA SOCIAL 2 10 A 405.10 5,363.80 188,332.00
814003 VIGILANTE 2 2] e 301.30 51,623.80 470,060.00
ADHINIETR ATIVOS 815 §,600,128.00
EH12001 PROF. CECYT | 2 &N 24728 1850 457.468.00 4,032,143.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYQ DOCENCLA) ASOCIADQ “A" MT 2 SN 0 1850 7400100 1,400.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYQ BOCENCIA) ASOCIADD “A" TT 2 SN 180 1880 332000 38,630.00
EH12001 PROF CECYT | (APOYQ DOUENCIA) ASOCIADO "B° MT 2 SN 280 18.50 1250000 138,380.00
EH12001 PROF CECYT | (APQYC DOCENCLA) ASOCIADD B TT 2 BN 2 18.50 4668200 81,2620
EH12002 PROF CECYTH z EN 4584 2090 95,805.80 1,063,841.00
EH12002 PROF. CECYT N [APOYO DOCENG!A) ASCCIADO *T* MT 2 SN "7 2090 24.578.40 70,362.00
EH12002 PROF GECYT N (APOYQ DOCENCIA) ASOCIADO ¢ TT H SN e 090 4,380.00 48,270.00
EH12003 PROF_CECYT M 2 8N 524 380 19,693.60 216,630.00
EHt2003 PROF CECYT M (APOYO DOCENCIA) TITULAR A" MIT 2 8N 380 2380 9,082.00 £6,801.00
EH12003 PROF CECYT M {AFQYD DOCENCIA) TITULAR "A" TT 2 SN 104 2280 2485680 m, 300
EH12004. PROF CECYTN 2 SN e o 946560 104,122.00
EH12004 PROF CGECYT W (APOYD DOCENCLA) TITULAR "B MT 2 SN 5 v} a3a200 T0,31200
EH1004 PROF CECYT IV (AFOYQ DOCENCIA) TITULAR "B TT 2 SH 158 T2 4,560.80 50,288.00
HORAS DOCENTES 34,258 7.280,813.00
EH4823 PROF. ASCRIADO "A" MT 2 &N w W27 3B Ir500 399,025.00
EHAT2S PROF ASOCIADO "A" ¥T 2 &N = 844,15 16324.50 179,570.00
EMaB25 PROF ASOCIADG "3" MT 2 &N 170 408.10 WITTN TEY4T.00
EH4728 PROF. ASOCIADG *B* TT 2 SM 42 81218 571030 282,813.00
EH4881 PROF. ASDCIADO "C" MT 2z &M 24 45a.10 134,975.40 1,484,728.00
EH4TS1 PROF. ABOGIADO ¢ TT 2 SN » 688.70 24.104.50 205,160.00
EH482t PROF. TITULAR A" MT 2 SN T 52085 40,260.60 442,904.00
EH4TZT PROF. TIMALAR A" TT 2 SN 13 T84.50 1033250 113,656.00

EH4629 PROF TITULAR™B™ MT 2 SN 47 2830 294310 323,707.

EH4T28 PROE. TIMAAR ‘" TT 2 N = 839.45 19.728.45 217,013.00 %
PLAZAS DOCENTES A28 4,471,654.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 273 .28 23,835,895.00
{

3038146 5813-475e-aT40-17 S5cF2cTT 2

Pagina 2 de 4

FaY

28092027225241



A, EDUCACION SECRETAR[A DE EDUCACION PUBLICA
REE bt SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR |
COORDINACGION SECTORIAL DE PLANEAGION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INGREMENTO FOR POLITICA SALARIAL, GUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLIGA, E!. GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL
INGREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL Ao e 1 0% EON IGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 5,357,000.00 8,300,126.00 4,471,854.00 7,280,915.00 23,939,895.00
Prima de Antigliedad 757,288.00 70,778.00 1,092,139.00 2,520,204.00
Prima Vacacional 359,131.00 503,824.00 342,841.00 558,202,00 1,763,998.00
ISR Prima Vacacional 71,826.00 100,760.00 68,569.00 141,639.00 352,794.00
Agulnaido 588,556.00 #39,710.00 571,402.00 930,339.00 2,840,007.00
ISR Aguinaldo 119,700.00 167,939.00 114,281.00 186,068.00 587,997.00
Seguridad Social 755,255.00 953,376.00 626,856.00 1,020,783.00 3,356,370.00
Subcuenta de Vivienda 250,893.00 318,707.00 208,274.00 338,101.00 1,114,975.00
Slstema de Ahorro para ¢l Retiro 107,739.00 136,004.00 89,437.00 145,619.00 478,799.00 ‘
Seguro Inatitucional { NSI ) 118,604.00 76,022.00 123,777.00 315,403.00
Ajuste a Calendario 104,962,00 71,425.00 116,292.00 292,679.00|
Est. por Puntualidad y Asistencia 157,442,00 107,340.00 174,440.00 439,029.00|
Econémicos Na Disfrutados 125,957.00 4,263.00 104,865.00 294,905.00 |
D: Oblig io [ Festi } 41,984.00 28,571.00 46,515 00 117,070.00
Efiiencia en el Trabajo 519,626.00 519,626.00
Apoyo a la Superacién Académica §9,418.00 204,925.00 294,343.00 |
Compensagidn por Actuaclén y 184,655.00 358,112.00 542,787.00|
Productividad |
i TOTAL| 7,650,108.00 | 11,841,316.00| 7,785,906.00 | 12,793,530.00| i 39,870,861.00 §
[APoRTACION FEDERAL{S0.0%} 3,825,084.50 | 5,820,858.00| 3,692,953.00 6,396,765.00 | ] 15,935,430.30
1
[arorTAGCION ESTATAL(50.0%)} ,825,054.50 | 5,820,658.00 | 3,892,953.001 6,396,765.00 1 |
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Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2022:

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO”
Juan Pahblo Arroyo Ortiz Lic. Alfredo Del Mazo Maza
Subsecretario de Educacion Media Supetior Gobernador del Estado de México
a
- 5\; #4 Z - 5
Daniel-Hernandez Gonzélez / Mgg).rzdrigo Jarque Lira
Coordinador Sectorial de Planeacién y Administracién cretario deyFinanzas

de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Por: "EL CECYTEM"

Mtro. José Addn Ignatio Rubi Salazar
Director General

- A

hY

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NOMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0134/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUGACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MEXICO, Y EL GOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MEXICO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE
2022
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